SYLABUS - OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

l. Informacje ogéine

Nazwa zajeé/przedmiotu: Warsztat kulturoznawczy - éwiczenia

Kod zajec/przedmiotu: 20-KUDU-WKR

Rodzaj zaje¢/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy
Kierunek studiow: kulturoznawstwo

Poziom studiéw (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): Il

Profil studiéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki

Rok studiow (jesli obowigzuje): Il

Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW): 30 éwiczenia

Liczba punktéw ECTS: 3

10. Imie, nazwisko, tytut / stopien naukowy, adres e-mail prowadzgcego zajecia:
dr hab. prof. UAM Marianna Michatowska (mariamne@amu.edu.pl)

11. Jezyk wyktadowy: polski

12. Zajecia / przedmiot prowadzone zdalnie (tak [czesciowo/w cato$ci] / nie): nie

©CONOGOrWNE

Il. Informacje szczegétowe
1. Cele zaje¢/przedmiotu:

1. Wykorzystanie w praktyce wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych podczas
realizacji zaje¢ Warsztat kulturoznawczy — projektowanie.
2. Przeprowadzenie indywidualnego lub grupowego projektu badawczego zgodnego ze specyfikg
badan kulturoznawczych
3. Zastosowanie metod kulturoznawczych do realizacji indywidualnego projektu badawczego
4. Przygotowanie raportu z przeprowadzonego raportu badawczego
2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowigzuja):
Zaliczenie przedmiotow: Metody badan kulturoznawczych oraz Warsztat kulturoznawczy -
projektowanie
3. Efekty uczenia sie (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektéw uczenia sie (EK) dla kierunku studiow:

Symbol EU dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla
zajec¢/przedmiotu student/ka: kierunku studiow

Zna terminologie oraz koncepcje, dotyczgce relacji i
1. 20-KUDU-WKR | procesow zachodzacych w kulturze, ktérg potrafi K_wo2
zastosowaé do opisu praktyk kulturowych

Potrafi integrowag, krytycznie interpretowac i twérczo
wykorzystywac ujecia teoretyczne i podejscia badawcze
wiasciwe dla kulturoznawstwa w nietypowych sytuacjach
profesjonalnych

Potrafi wykorzystywac informacje na temat pracy
wspotczesnych organizacji i instytucji kulturalnych w Polsce i
3. 20-KUDU-WKR | na Swiecie oraz nawigzywac z nimi wspoOtprace, K_U05
pozwalajgcg na proponowanie nowych inicjatyw i projektow
kulturalnych

Jest gotéw/gotowa do dostrzegania sprzecznosci,
proponowania rozwigzania i formutowania opinii na temat
upowszechniajgcych sie pogladéw, koncepcji, stanowisk i
polityk kulturalnych

Jest gotéw do koordynacji pracy roznych grup i Swiadomego
5. 20-KUDU-WKR | przyjmowania roli inicjatora ich dziatan oraz K_KO05
odpowiedzialnosci, ktéra z niej wynika

2. 20-KUDU-WKR K_Uo1

4. 20-KUDU-WKR K_Ko04

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie (EU) z odniesieniem do
odpowiednich efektdw uczenia sie (EU) dla zajeé/przedmiotu



Tresci programowe dla zaje¢/przedmiotu:

Symbol EU dla
zajeé/przedmiotu

1. Dobdér tematu dla kulturoznawczego projektu badawczego: rzeczywistos¢ jako materiat | 1. 20-KUDU_WKR
badan nad kulturg 2. 20-KUDU_WKR
2. Badania inter- i transdyscyplinarne w refleksji nad kulturg — kryteria wyboru podejscia 5 20-KUDU WKR
badawczego -

3. Analiza badan zastanych w wybranym obszarze (praktyki kulturowe i spoteczne, 3.20-KUDU _WKR

dziatania artystyczne, kultura wernakularna, kultura medialna, przestrzen miejska)

4. Tworzenie zespotu — warunki wspétpracy i koordynacja pracy w grupie 5. 20-KUDU_WKR
5. Przeprowadzenie projektu badawczego z wybranego obszaru tematycznego 2. 20-KUDU_WKR
6. Opracowywanie raportu z badan — warunki popularyzacji efektu badan 4. 20-KUDU_WKR
7. Ewaluacja projektu badawczego — sukcesy i porazki 4. 20-KUDU_WKR

5. Zalecana literatura:

R. Nycz, Kultura jako czasownik. Sondowanie nowej humanistyki. Wydawnictwo Instytutu Badan

Literackich PAN, Warszawa 2017.
D. Silverman, Prowadzenie badan jakosciowych, PWN, Warszawa 2008

Research Methods for Cultural Studies, red. M. Pickering, Edinburgh University Press, Edinburgh

2008

A. Zeidler-Janiszewska, Perspektywy performatywizmu, Teksty Drugie 2007, 5, s. 34-47

+ literatura specyficzna dla wybranego przez studentéw obszaru badan
Przyktadowo:

Kulturowe studia miejskie, red. E. Rewers, NCK, Warszawa 2011 (wybrane rozdziaty)

W.J.T. Mitchell, Czego chcg obrazy?, NCK, Warszawa 2013




lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskaza¢ z
proponowanych metod wiasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkéw X

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢éwiczeniowa X

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa X

Metoda projektu X

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwigkowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach X

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskazaé z proponowanych sposobow wtasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowa¢ inne)

Symbole EU dla zajeé¢/przedmiotu

Sposoby oceniania 1.20- | 2.20- | 3.20- | 4.20- | 5.20-
KUD | KUD | KUD | KUD | KUD

UW | UW | UW | UW | UW
KR KR KR KR KR

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne

Test

Projekt X X X

Esej

Raport X X

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) -




3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci o
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30
Przygotowanie do zaje¢ 10
Czytanie wskazanej literatury 10
*(g . - - -
£ | Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
3 | demonstraciji, itp.
=]
*i Przygotowanie projektu 30
C
_t,g Przygotowanie pracy semestralnej
g Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10
o
Inne (jakie?) -
SUMA GODZIN 90
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 3

* prosze wskazac¢ z proponowanych przyktadéw pracy wiasnej studenta wiasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac

inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0): student/ka w bardzo dobrym stopniu skonceptualizowal/a zatozenia
projektu badawczego, sprawnie pracowal/a w grupie oraz przekonujgco przedstawit/a
przygotowany projekt.

dobry plus (+db; 4,5): student/ka trafnie skonceptualizowat/a zatozenia projektu badawczego,
sprawnie pracowal/a w grupie oraz przekonujgco przedstawit/a przygotowany projekt.

dobry (db; 4,0): student/ka skonceptualizowat/a zatozenia projektu badawczego, pracowal/a w
grupie oraz przedstawit/a przygotowany projekt.

dostateczny plus (+dst; 3,5): student/ka w wystarczajgcym stopniu skonceptualizowat/a
zatozenia projektu badawczego, pracowat/a w grupie oraz przedstawit/a przygotowany projekt.

dostateczny (dst; 3,0): student/ka dostatecznie skonceptualizowat/a zatozenia projektu
badawczego, pracowat/a w grupie oraz przedstawit/a przygotowany projekt.

niedostateczny (ndst; 2,0): student/ka nie zrealizowata jednego z zatozen zaje¢ i w efekcie nie
przedstawit/a projektu badawczego.




